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EDITORIAL

RECOBRE AS ENERGIAS

A cada final de ano, temos o ha-
bito de realizar um balan¢o do ano
que passou e projetar o ano que se
aproxima. Ao concluir 2019, podemos
afirmar que os ataques foram muitos
e que nossa luta nao cessou. Os ata-
ques que sofremos e as batalhas que
tivemos que empreender para defen-
der direitos arduamente conquistados
exigiram forca e disposicdao de todos
nos.

Agora, mesmo na expectativa das
merecidas férias, nao

magistério estadual). E possivel acei-
tarmos isso enquanto educadores?
E dezembro, as férias se aproximam,

mas nao podemos baixar a guarda.
Em 2020, seguiremos a luta. Nesta
edi¢do, abordamos algumas das ba-
talhas que teremos que empreender
no préximo ano. O saldo de 2019 e as
expectativas para 2020 exigem que es-
tejamos unidos e fortalecidos. Vamos
sacudir a poeira do ano que finda e re-
cobrar energias para o que chega. Sera
preciso mobilizacdo e

podemos deixar de pres-
tar atenc¢do as medidas
tomadas pelos governos
que atingem a educagdo
publica nas diferentes
esferas. As decisdes dos
governos demonstram
desrespeito aos traba-
lhadores e aos estudan-
tes e ndo cessam. Parece

“Cada escola devera
ser espago de cons-
trucdo da defesa da
escola publica e da
nossa valorizagao
enquanto trabalha-
dores da educac¢ao.”

no¢ao de coletivo. Cada
escola deverd ser espa-
¢o de construcao da de-
fesa da escola publica
e da nossa valoriza¢do
enquanto trabalhado-
res da educagdo. Va-
mos conversar, debater,
mostrar para a comuni-
dade a necessidade de

ndo haver limite para a

decadéncia do que é publico. E admis-
sivel, por exemplo, que alimentos im-
proprios para venda sejam utilizados
para alimentar crian¢as nas escolas?
E possivel receber, em nossas escolas,
alimentos com embalagem danificada
e oferecermos aos nossos estudantes?
Ou restos de balcdo? Essa é uma das
novidades de dezembro do governa-
dor Eduardo Leite (mesmo governo
que tenta aprovar um pacote que sa-
crifica ainda mais nossos colegas do

CHARGE DO ELIAS
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uma luta conjunta.

O Sinprosm seguira sendo agente
de resisténcia na defesa dos professo-
res, da escola publica, da democracia.
E a forca do sindicato esta na atuacgao
de cada professora, de cada professor
que entende a necessidade da luta e a
abraca. Luta essa que ocorre nas es-
colas, nas ruas, nos nossos espagos de
convivéncia.

Que as férias renovem as energias
de cada um e que, em 2020, estejamos
unidos na defesa dos nossos direitos!
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WAGNER ADVOGADOS ASSOCIADOS

PEC 133 DA REFORMA DA
PREVIDENCIA (PEC PARALELA)

Antes mesmo do texto da atual Emenda
Constitucional n° 103 ter sido promulgado, em
12/11/2019, sua redagao ja possuia previsao de
reforma nos termos da PEC 133/2019, a chama-
da PEC paralela. A referida PEC, dentre muitos
pontos polémicos, traz talvez como o principal
deles, a permissao de que os Estados, Distrito Fe-
deral e os Municipios adotem em seus regimes
proprios de previdéncia, as mesmas regras apli-
caveis ao regime proprio da Unido, inclusive para
os professores.

A Proposta busca incluir no texto constitu-
cional o Art. 40-A, o qual autorizara a aplicagao
das disposi¢oes da EC 103/2019, aos outros entes
federados além da Unido, estabelecendo regras
mais rigidas, através da aprovacdo de mera Lei
Ordinaria. Com isso, para todos os servidores
que ingressarem no servigo publico apos a pro-
mulgagao da referida Emenda Constitucional se-
rao majorados a idade e o tempo de contribuigao.
Além disso, havera a aplicagao de uma nova base
de calculo para concessdo das aposentadorias,
que levara em conta uma média aritmética sim-
ples de todo o periodo contributivo, desde 1994.

Salienta-se que a nova férmula de célculo re-
sultara na necessidade de que os trabalhadores
alcancem 40 (quarenta) anos de contribuigao,
para obtenc¢do de 100% (cem por cento) da mé-
dia.

Ainda, a nova norma revogara todas as regras
de transicao ja existentes até entao, aplicaveis aos
servidores que ja se encontram em atividade,
passando a prever outras duas normas que, da
mesma forma que a regra geral, irdo atribuir re-
quisitos de maior idade e tempo de contribuigao
para fins de aposentadoria, ressalvados aqueles
que possuem direito adquirido.

Na mesma seara, as novas regras irdo impor
aos servidores de Estados, Municipios e DE no-
vas aliquotas de contribuigdes previdencidrias,
com elevagao para até 22% (vinte e dois por cen-
to) sobre os vencimentos. Dentre outros pontos
que poderdo ser alterados com aplicagao das no-
vas normas estdo a aposentadoria por invalidez
(que se tornara “aposentadoria por incapacida-
de”), as pensdes por morte e a acumulagdo de
beneficios.

Relevante informar, por fim, que por se tra-
tar de EC o processo de votagdo possui um rito
especial, o qual demanda a discussao e votagdo
em dois turnos em cada casa do Congresso Na-
cional, e ao final devera perfazer em cada votagdo
um total de 308 votos na Camara de Deputados e
49 votos no Senado.

Por todos esses motivos, as novas regras im-
putardo severos prejuizos previdencidrios aos
servidores de Municipios, Estados e DE revogan-
do direitos anteriormente garantidos.




MOBILIZAGAO

ATENCADO:

03

primeira classe | edi¢dao 222 | dezembro de 2019

2020 ESTA LOGO ALI

Debates importantes para o futuro da categoria e da educa¢ao, em Santa Maria e no Brasil, estdo no horizonte do novo ano

2019 esta chegando ao fim com um saldo de
pautas-bomba gigantesco para os trabalhado-
res. A area da educagdo, com o seu papel central
para o desenvolvimento do livre pensamento,
esteve como um dos alvos preferenciais do ne-
oconservadorismo que assola o pais. As agdes
de resisténcia contra o discurso agressivo do go-
verno Bolsonaro partiram principalmente das
entidades sindicais de professores, funcionarios
da educagio e estudantes de todos os niveis. Os
professores municipais de Santa Maria também
fizeram a sua parte, com grandes mobiliza¢oes
com foco nas pautas locais e nacionais. Mas e a
partir de agora, o que nos espera?

O rescaldo de todos esses ataques aos pro-
fessores, a escola publica e a autonomia da edu-
cagdo precisara, necessariamente, vir em forma
de unidade em 2020. Mesmo que tenhamos
conseguido demonstrar capacidade de mobi-
lizagdo contra muitas pautas, em outras fomos
vencidos.

Mesmo que o animo dos partidarios da Es-
cola Sem Partido tenha arrefecido, a liberdade
de catedra ainda esta sendo ameagada, porém
por outros caminhos; a lei do Fundeb se extin-
gue em 2020 e precisamos de uma alternativa
viavel; nem todos os colegas compreenderam o
reflexo da reforma da previdéncia em suas vi-
das, porém ela ja chegou; o pacote do governo
Leite deprime a carreira do magistério estadual
e também nos atinge; precisamos nos agarrar
com firmeza a Lei do Piso Nacional e ao nosso
plano de carreira, afinal o PSDB de Leite e Po-
zzobom estd com Bolsonaro. Por fim, as elei¢cdes
municipais e sindicais ocorrem praticamente
em paralelo. E pouca coisa?

Precisamos discutir todas essas questdes em
separado, mas também em conjunto. Afinal, fa-
zem parte da mesma politica de desmonte e de
tentativa de submissao da educa¢io aos interes-
ses do mercado e do conservadorismo.

=
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Unidade dos professores municipais serd definitiva para resistir aos ataques a educagdo piiblica em 2020
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REFORMA QUE NAO PARA

A reforma da previdéncia ja chegou aos fun-
ciondrios estatutdrios e ndo é pequena. A partir
da data da promulgac¢ao da Emenda Constitu-
cional 103 (12/11/2019) estao vedadas as incor-
poragdes, na remunerac¢do para aposentadoria,
de vantagens temporarias ou vinculadas aos
exercicio de fung¢do de confianga ou de cargo
de comissdo o que inclui unidocéncia, RET,
RST, dificil acesso, gratificagao de diregao e de
coordenagdo, adicional noturno, dentre outras.
Os direitos adquiridos até a publicagdo da lei
estdo garantidos.

O contracheque devera ter outro baque
ainda em 2020. Conforme a reforma ja apro-
vada, o Ipassp-SM precisa enviar a Cadmara de

Vereadores projeto que modifique até julho a
aliquota previdenciaria descontada do servidor
da ativa, que deverd passar de 11% para 14%.
Para a parte patronal ela ja passou a 22%.

Ainda pode vir muito mais. A PEC 133,
conhecida como PEC Paralela, estd em trami-
tacdo e deve definir alguns pontos ainda nao
definidos (vide Espacgo Juridico na pagina 2). A
principal delas é a idade minima para aposen-
tadoria e a proporcionalidade.

E a reforma encaminhada pelo Governo do
Estado ainda pode respingar no municipio. Se
for aprovada antes da PEC 133, s6 valera para
os funciondrios do Estado. Mas se for aprovado
depois da PEC Paralela (ou néao for aprovada)
pode ter implicagdes nos regimes proprios de
previdéncia dos municipios.




05

primeira classe | edi¢ao 222 | dezembro de 2019

ZULANIA SALAMONI, A ETERNA

Componente de diversas coordenacoes entre os anos 1990 e 2000, “Zu” cons-
truiu uma historia de luta, amizade e companheirismo dentro do Sinprosm.

Sua trajetoria é contada por colegas de sindicalismo e de vida

Cristina Rigao: “Uma referéncia”

Conheci a Zu quando entrei na prefeitura e
procurei o sindicato. No ano seguinte comegou
o atraso dos saldrios no governo Osvaldo e por
conta disso nds paralisamos, primeiro na opera-
¢do tartaruga, depois completamente. A Zu era
cedida no sindicato e quando faziamos as parali-
sacoes nds nos reuniamos no sindicato na Torre
GBOEX para visitar as escolas que ndo estavam
paralisadas. Eu sempre ia com ela, conversava-
mos, e muito do que eu aprendi em termos de
sindicato foi observando a Zulania. Ela tinha uma
delicadeza para tratar com as pessoas, explicar
por que era importante para a categoria estar uni-
da naquele movimento. As vezes as pessoas ficam
alteradas, pensam que vamos forgar a parar, e ela
era uma pessoa muito legal sem se impor, sem ser
agressiva. Ela era uma pessoa muito querida, eu
nio conheco alguém que néo gostasse da Zu. E
uma referéncia para a gente, alguém que sempre
lutou, que esteve sempre presente, mesmo no fi-
nal. Ela melhorava e dava um jeito de voltar.

Arlete Dalla Pozza: “Excelente profissional”

No inicio de fevereiro comprei uma cuca e fui
na casa dela tomar cha e me falou que provavel-
mente em margo retornaria para a escola, cheia de
esperanga. Quando ela faleceu, estava trabalhan-

do comigo (na EMEF Joao Pedro Mena Barreto).
Foi para la em 1998 e ficou seis anos com a gente.
Era uma excelente profissional, os alunos tinham
adoracdo por ela, se relacionava muito bem com
as colegas, ajudava todo mundo em tudo, uma
pessoa extraordindria. Tinha 20 horas no sindi-
cato e 20 horas na escola, lecionava Ciéncias da
52 a 82 séries. A escola sempre apoiou a Zulania e
o sindicato, tinhamos um étimo relacionamento
e ajudou a aproximar a escola das mobilizagdes.
Uma vez teve uma greve e eu levei o livro ponto
para o clube, por que uns ndo iam ficar em casa,
vadiando, enquanto os outros estavam lutando.

Suseti Medianeira: “Exemplo de sindicalista”

Conbheci ela quando trabalhamos juntas na
primeira diretoria que veio para o sindicato. Para
mim a Zulania foi um exemplo de sindicalista.
Ela era capaz de abrir mao da opinido pessoal
dela em favor da categoria. Se ia em uma esco-
la e o clima estava pesado, ela conversava mas
ndo saia com magoa. Ela ndo guardava magoa de
ninguém. Tinha um jeito de ser desprendido das
coisas pessoais, era muito pelo coletivo. Uma luta
incansavel que ela teve foi para fundar o Fundo-
pas. Se hoje a gente tem um Ipassp-SM, uma pre-
vidéncia decente, uma saude decente, é resultado
daluta dela e do Marcio Ferreira. Esteve em tantas
reunides, algumas vezes duas por semana, que até

Na posse da coordenagao eleita em 1999 na Torre GBOEX, Zulania (a direita) com a filha Gabriela

brincavamos que ela tinha um amante chamado
Fundopas. Foi dificil, a prefeitura ndo queria dar
a parte patronal. Era incansavel. Quando ela fi-
cou bem doente, me disse: “eu lutei tanto e agora
estou me beneficiando”. Ela tinha todo o direito,
como todos nds, de usufruir o que ela tanto cons-
truiu. Quando estava ficando doente, me pediu
la na EMEF Antonio Gongalves do Amaral que
eu voltasse para o sindicato para ajudar o Anto-
nio Lidio. Eu estava bem na escola, ndo pretendia
sair, mas na terceira vez disse que voltaria com as
40 horas, desde que ela voltasse quando estives-
se melhor. Ela ndo cumpriu acordo, acabou indo
para outro plano.

Circe Rocha: “Um consenso”

Conhecia a Zul4nia vagamente antes do sin-
dicato, mas convivéncia foi quando entramos na
dire¢do e nunca mais nos afastamos. Nao tem o
que eu diga que nao sejam coisas boas. Eu era
a parte mais dura do sindicato e ela era a parte
mais doce. Nunca vi alguém nao gostar da Zu,
tinha um trato muito bom com os colegas, tra-
balhava com muita competéncia mas com uma
dogura, uma delicadeza. Era extremamente res-
peitada dentro do sindicato e pela categoria. Foi
imprescindivel numa época muito dura, muito
dificil, com lutas grandes por plano de carreira,
com saldrio atrasado. Ela era unido, bem estar,
qualquer discussao na diretoria do sindicato ela
contemporizava, chamava as pessoas e nao sabia
ficar com essas magoas. Era uma politica como
precisa ser, feita dentro do sindicato como todos
noés. Trabalhou um horror, principalmente pelo
Fundopas na época. Ela era que participava de
todas as reunides, estudava, tinha todo o conhe-
cimento e era responsavel dentro da dire¢ao.

Depois entrou em licenga, se recuperou e vol-
tou e ficou até ndo poder mais. Em uma das fes-
tas do sindicato, ja doente, ela foi toda arrumada,
pintada, de chapéu, e uma professora perguntou:
‘quem ¢é aquela perua naquele estilo todo?”. Ela
nao tinha reconhecido a Zu, apesar de saber que
estava doente. S6 para ti ter uma nogao do quan-
to ela trabalhou mesmo com todas as dores, ndo
s6 dela mas da familia também, e nunca se quei-
xou. Nunca ouvi ela dizer que ndo aguentava de
dor, mesmo no final quando precisou ser sedada
no hospital para parar de sofrer. Nao tenho gran-
de de fé, mas se existe anjos, um deles seria a Zu.
Era uma pessoa maravilhosa.
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CHA, ALEGRIA E REENCONTRO

Para fechar as comemoragdes dos 30

Os professores municipais de Santa Ma-
ria encerraram com chave de ouro as ce-
lebragdes para marcar as trés décadas de
fundacdo do seu sindicato. No dia 14 de
novembro, as aposentadas fizeram da festa
preparada pela coordenagdo sindical no Sa-
lao Floratta, do Clube Atirador Esportivo,
uma linda confraternizacdo de reencontro.

A oficina de danca da Professora Livia
Thomas colocou todo mundo para dan-
¢ar com as coreografias em estilo country,
em uma atragdo tradicionalmente bastan-
te aguardada. Os bazares de flores, roupas
e pedrarias também atrairam a atencdo das
presentes. Diversos brindes foram sortea-
dos durante a festa, dentre eles da empresa
Querty Guedes Acessorios.

A festa teve o servico de buffet realiza-
do pela Da Cas Eventos, animagdo com a
Druzian Sonorizagdes e degustagdo de es-
pumantes com a A.M.A. Sparkling. As fotos
sao da jornalista Mariana Olhaberriet.

anos do Sinprosm e o Dia do Professor, mais uma grande confraterniza¢ao
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Sindicato dos Professores
Municipais de Santa Maria

Sinprosm apoia greve do
magistério estadual

Greves se justificam quando suas
motivagdes sao justas. Nossos colegas
professores estaduais partem novamen-
te em um movimento grevista apos mais
um ataque violento aos seus direitos. E
quando se fala em DIREITOS, no plural,
ndo se trata de efeito de retdrica: trata-se,
literalmente, de um pacote de ataques.

O pacote do Governo Eduardo Leite
acaba por jogar por terra grande parte do
que restou da carreira do magistério es-
tadual. Uma categoria que vem sendo as-
saltada ha quase quatro anos por atrasos
salariais e parcelamentos, que ha mais de
cinco anos tem visto seus proventos con-
gelados esfarelarem-se frente a inflagéo,
podera perder também os principais ele-
mentos que davam ainda um minimo de
atratividade a carreira.

Enquanto isso, nada ¢ feito em rela-
¢do a discrepancias salariais (e de trata-
mento) gigantescas dentro da propria
estrutura do Estado. O que significa para
a sociedade gatcha matar a Educagdo a
mingua? No que resultara a fuga cada vez
mais acelerada de bons professores para
outras areas? A quem interessa esfacelar
a Escola Publica?

Da mesma forma, a afinidade entre o
governo estadual e o de Santa Maria dei-
xa a categoria dos professores municipais
em vigilancia permanente. Fica o alerta:
ndo toquem no nosso Plano de Carreira.

Os professores municipais de San-
ta Maria se solidarizam com a luta dos
professores estaduais. A defesa do ensi-
no publico gratuito e de qualidade é uma
luta coletiva e dela nao abrimos mao.

primeira classe

CRONICA EM REDE

“EDUCAR E EMPREENDER”: UMA CANOA FURADA
PARA A EDUCACAO

A Prefeitura de Santa Maria organizou recentemente um evento, direcionado a estudantes e profes-
sores da rede, com o mote Educar e Empreender, onde o “empreendedorismo” é divulgado como pratica
econdmica capaz de satisfazer as necessidades das pessoas no contexto do Brasil em crise. Diante disso,
cabe a reflexdo: é razoavel pensar em alunos e professores como “empreendedores”?

Analisemos. Um “empreendedor” é alguém que deve ter dinheiro para no minimo duas coisas: 1)
empregar trabalhadores; e 2) comprar a matéria prima e os instrumentos de trabalho para a produgao
das mercadorias. Ora, ter dinheiro para comegar um “empreendimento” nao ¢ algo disponivel a qual-
quer um.

Quem sdo os estudantes da rede? A grande maioria ¢ filha de trabalhadores, nao de “empreende-
dores”. Esses individuos serdo, no futuro, com muita probabilidade, também trabalhadores. O salario
médio de um trabalhador com carteira assinada no Brasil hoje ¢ de cerca de R$2.000,00. O salario dos
trabalhadores informais - quase metade da populagdo economicamente ativa - é ainda mais baixo: pou-
co mais de mil reais. Ressalte-se ainda os 13,5 milhdes de desempregados, que nao dispdem de qualquer
renda. Os estudantes da escola publica no Brasil sdo, justamente, salvo exce¢des, os filhos desses sujeitos.

Pois bem. A estrutura econdmica brasileira tem uma formatacgdo especifica que requer uma certa
quantidade de trabalhadores com especificidades proprias as suas exigéncias. Essa realidade se impde,
inexoravelmente, sobre milhdes de individuos, que devem se adequar a ela para poder ganhar saldrio e
viver. Eles ndo tém e ndo terdo acesso ao dinheiro que é preciso para serem “empreendedores”, porque o
que ganham mal da para satisfazer suas necessidades basicas. Diante disso, qual o sentido dessas pesso-
as terem aula de empreendedorismo? Quigé fossem ensinadas sobre direitos trabalhistas, para poderem
ao menos se defender num pais onde esses direitos sdo cada vez mais escassos.

A realidade é dura e se impoe contra as fantasias. Papai Noel, de fato, ndo existe. Fazer crer o filho de
um trabalhador que ganha mil reais que ele vai ser um “empreendedor” é mistificar sua consciéncia. E
algo como fornecer-lhe um narcdtico da pior espécie. Com um minimo de bom senso, percebe-se que
ndo hd porque embarcar nessa canoa furada. Sejamos realistas. Os professores tém coisas mais impor-
tantes a fazer do que contar histérias da carochinha para seus alunos. E a educagao é algo sério demais
para se perder em ladainhas desse tipo.

Demétrio Cherobini
Professor municipal licenciado em Educagdo Especial (UFSM), bacharel em Ciéncias Sociais (UFSM), mestre e
doutor em Educagdo (UFSC)

Envie seu texto com até 2.000 caracteres (com espagos) para sinprosm@gmail.com e participe!
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